ASOCIACION DE PSICOLOGOS LABORALES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA
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DIPLOMATURA: GESTION INTEGRAL DE LOS FACTORES PSICOSOCIALES EN EL TRABAJO

Modulo |
TRABAJO Y SALUD MENTAL

ON LINE. ~""

Doble titulacion Nacional e Internacional.

Contenidos

e Conceptos de Salud. La Salud Mental.
e Funcion Psicolégica del Trabajo.
e Los trastornos. Areas y formas. La Satisfaccion Laboral.

e Los Riesgos del Trabajo. Actividad y Organizacién del Trabajo.

e Nuevos Riesgos del Trabajo.

e Salud Mental, Trabajo y Pandemia.

e La Salud Ocupacional. Prevencion o Promocion.

Modalidad Virtual- Clases Sincronicas
A TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM.
» Clases Sincronicas — Teoéricas y Practicas.
» Exposicién del capacitador con participacion activa de los concurrentes.

» Ejercicios Practicos.



Director y Coordinador del modulo

Lic. Eduardo Sicardi
Licenciado en Psicologia (UBA) y Maestrando en Ciencias Sociales del Trabajo (UBA).
Investigador y docente universitario: Profesor Adjunto de Psicologia del Trabajo en las
Carreras de Psicologia y de Relaciones del Trabajo (UBA), Profesor Titular de Psicologia
Laboral y de la Practica Profesional Supervisada (UMSA) y de Psicosociologia de las
Organizaciones (UCES).

Co-Director del Programa de Extension Asistencia a Victimas de Acoso Moral en el Trabajo
(Facultad de Psicologia, UBA).

Consultor en Psicologia del Trabajo, con mas de 30 afios brindando distintos servicios de
psicologia laboral y organizacional a los diferentes actores en el mundo del trabajo: empresas,
organismos publicos, sindicatos e individuos.

Miembro de APSILA (Asociacion de Psicologos Laborales de la Argentina), Miembro Asociado
Internacional de PTORH, la Division de Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y los
Recursos Humanos del Consejo Federal de Colegios Oficiales de Psicologos de Espafa e
integrante de ADEIP (Asociacion Argentina de Estudio e Investigacion en Psicodiagnostico).

Fechas

Inicia el 5 de Agosto.

5-8de 18 a 20:30 hs.

12-8 de 18 a 20:30 hs.

19 -8 de 18 a 20:30 hs.

26 -8 de 18 a 20:30 hs.

2-9de 18 a2 20:30 hs.

9-9de 18 a2 20:30 hs.

16 -9 de 18 a 20:30 hs.

23 -9 de 18 a 20:30 hs.




VALOR DIPLOMATURA:
$3800.- CUOTA MENSUAL.

MODULO INDEPENDIENTE

Valor total del MAdulo $ 9.600.- Se puede abonar en dos cuotas de $ 4800.- Agosto y
Septiembre.

Descuento:
Socios TEC: 10 % de descuento tanto en la Diplomatura como en los

mOdulos independientes.

Por depdsito o transferencia bancaria:
Banco Santander Rio

Nombre Sucursal: Quartier Demaria Nro.
Sucursal: 429 Cuenta Corriente en Pesos
Nro. 429-109/6

CBU: 07204290 20000000010968
CUIT: 33-71097857-9
Titular: Asociacién de Psicblogos Laborales de la Republica Argentina

Luego de realizado el depdsito o transferencia enviar comprobante o datos del mismo

atesoreria@apsila.org.ar, con copia a capacitacion@apsila.org.ar
Consultar al mail de Tesoreria por otros medios de pago.

Inscripciéon
» Inscripcion Previa

» Dirigido a estudiantes y profesionales: Lic. en Psicologia, Médicos, Lic en
Seguridad e Higiene, Ingenieros, Abogados, Lic. en Relaciones del Trabajo, Lic.
en Recursos Humanos, Contadores, Referentes Sindicales y funcionarios y
profesionales del mundo del trabajo.

» Cupos limitados, minimo 10 alumnos para iniciar.

Contacto: capacitacion@apsila.org.ar // info@apsila.org.ar

» Se entrega certificados de asistenciay material digitalizado.
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Diplomatura:

Gestion Integral de los Factores de Riesgo Psicosocial
en el Trabajo.

Total de Horas: 100

Se cursan 10 hs mensuales.
Son Cinco Médulos:
Cursada:

Modulo 1: Agosto y Septiembre 2020
Salud Mental y Trabajo

Modulo 2: Octubre y Noviembre 2020
Factores de Riesgo Psicosocial en el Trabajo

Modulo 3: Marzo y Abril 2021
Estrés y Burnout

Modulo 4: Mayo y Junio 2021
Violencia Laboral y Mobbing

Modulo 5: Julio y Agosto 2021
Gestion Integral de los Factores de Riesgos Psicosociales



