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Neuquén, 04 de Julio del 2019

RESOLUCION N°0015/ 19

Visto:

La necesidad de reglamentar la actividad Profesional de los trabajadores en Psicologia
Social, matriculados en el Colegio de Técnicos del Neuquén, en concordancia con los articulos
2,59,60,61,62,4y63de lalLey 2988.

Y considerando:

Que el ejercicio de la profesion de técnico, en el ambito de la Provincia del Neuquén,
queda sujeto a las disposiciones de la presente Ley, sus reglamentaciones y las normas
complementarias que establezcan los organismos competentes por ella creados.

EL COLEGIO PROFESIONAL DE TECNICOS DEL NEUQUEN
EMITE LA SIGUIENTE
RESOLUCION

EL' EJERCICIO PROFESIONAL DEL TRABAJADOR EN PSICOLOGIA SOCIAL
TITuLo /
Del ejercicio de la actividad.

ARTICULO 19.- OBJETO. El ejercicio de la actividad del trabajador de la psicologia social o
cualquier otro titulo asimilable a éste, de formacion terciaria oficial, como actividad
independiente en la Provincia de Neuquén, queda sujeto a las disposiciones de la presente
Resolucion.

ARTICULO 2°.- AMBITO. Se considera ejercicio de la actividad del trabajador profesional de la
psicologia social, a los efectos de la presente Resolucion, la aplicacion y/o indicacion de
teorias, métodos, recursos, procedimientos y/o técnicas especificas en:

Intervenir con el objetivo especifico de preservar y promover la salud y el bienestar,
fortaleciendo las posibilidades de accién conjunta de los recursos humanos

quén

%jg comprometidos (grupo, organizacion o comunidad) en diferentes ambitos: educativo,
%ZEE salud, recreativo, medio ambiente, judicial, empresas, comunidad, acompafando y
Lz B N . .

§-§;§ sosteniendo los procesos de cambio;
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- Disefiar y/o implementar metodologias y técnicas grupales, organizacionales o de
participacion comunitaria y/o social, en funcion de planificar e intervenir, a partir de
necesidades o demandas detectadas en los distintos ambitos;

- Elaborar proyectos de desarrollo psicosocial siguiendo los lineamientos previstos por
diferentes organismos gubernamentales y no gubernamentales, dirigidos a diferentes
edades, areas y focalizacion;

- Evaluar el efecto de las intervenciones a partir del desarrollo de investigaciones
psicosociales;

- Disefar, coordinar y/o participar en investigaciones psicosociales;

- Asesorar a equipos e instituciones en el area psicosocial;

- Coordinar grupos y talleres orientados hacia la promocion de la salud, la capacitacion
para la autogestion, en organizaciones publicas o privadas dentro de los distintos
ambitos (salud, educacion, recreativo, medio ambiente, judicial, empresas, comunidad);

- Participar en equipos interdisciplinarios para la planificacion y operacion en situaciones
de cambio social.

TiTuLo i
De los derechos, obligaciones y prohibiciones.

ARTICULO 3°.- DERECHOS. Los Trabajadores de la psicologia social que cumplan los recaudos
exigidos por la presente resolucion, pueden:
- Certificar las prestaciones de servicios que efectien, de los grupos en los cuales se
realicen intervenciones;
- Solicitar la intervencion o asesoramiento de otros profesionales cuando la naturaleza

del problema asi lo requiera.

ARTICULO 4°.- OBLIGACIONES. Los trabajadores de la psicologia social estan obligados a:
- Proteger a los grupos en los que realicen intervenciones, asegurandoles que las
pruebas y resultados que obtengan, se utilizaran de acuerdo a normas éticas y

profesionales;
- Prestar la colaboracion que les sea requerida por las autoridades sanitarias en caso de

emergencias,;

- Guardar el mas riguroso secreto profesional sobre cualquier intervencion que realicen
en cumplimiento de sus tareas especificas, asi como de los datos o hechos gue se les
comunigue en razén de su actividad sobre aspectos fisicos, psicologicos o ideoldgicos

de las personas; '
- Fijar domicilio dentro del territorio de la Provincia del Neuguen.
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ARTICULO 5°.- PROHIBICIONES. Los trabajadores de la psicologia social, quedan exceptuados de
ejercer lo que a continuacion se detalla:

Diagnosticar y realizar tratamientos de cualquier tipo de patologia, psiquica o mental
en forma individual y/o grupal. Prescribir, administrar o sugerir medicamentos, o
cualquier otro medio fisico y/o quimico destinado al tratamiento de las dolencias antes
mencionadas; Anunciar, hacer anunciar o avalar actividad como operador en psicologia
social publicando falsos éxitos, estadisticas ficticias, datos inexactos, prometer
resultados en la intervencion o cualquier otro enganio.

ARTICULO 6°.- AUTORIDAD DE APLICACION. El Colegio de Técnicos de la Provincia del Neuguén,
Ley 2988.

TiTuLo w
De 1as incumbencias, competencias Yy capacidades.

ARTICULO 7°.- INCUMBENCIAS. El trabajador profesional de la psicologia social tiene
incumbencias y conocimientos para el analisis y estudio de:

Las variables intervinientes en las relaciones grupales y los modos de participar en
ellas;

La dimension subjetiva de las relaciones sociales y el papel que juegan los factores
psicosociales en los procesos colectivos;

El rol del sujeto social en las instituciones, como soporte de su funcionamiento y factor
de la realizacion de su cometido;

El papel que desempefian los procesos y variables subjetivas en la conformacion de los
obstaculos, conflictos y disfuncionalidades que se presentan en las relaciones
sociales, institucionales y grupales;

Los factores convergentes en los problemas sociales contemporaneos que atentan
contra la calidad de vida de distintos sectores y grupos comunitarios.

ARTICULO 8°.- COMPETENCIAS. ElI trabajador profesional de la psicologia social tiene
competencia especifica para intervenir en:

Procesos colectivos, identificando la incidencia de los factores convergentes;
Situaciones colectivas, realizando las evaluaciones psicosociales;
Contextos grupales, institucionales y comunitarios, operando en la dimension

psicosocial;
Proyectos de desarrollo humano y social disefiando estrategias y dispositivos eficaces

que faciliten su realizacion;
Grupos humanos, coordinando actividades grupales y tendiendo a su desarrollo e

instrumentacion.
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ARTICULO 9°.- CAPACIDAD. El trabajador profesional de la psicologia social tiene capacidad
para:

- Relevar informacion mediante técnicas especificas en lo referido a necesidades,
demandas, opiniones, motivaciones y expectativas de grupos humanos y sectores
sociales, a los efectos de establecer cuadros de situacion metodolégicamente validos;

- Evaluar el estado en que se encuentran grupos sociales y grupos reducidos, ya sea en
ambitos comunitarios e institucionales, referido a su calidad de vida, relaciones
internas, organizacion de la actividad que los convoca, asi como respecto a las
demandas y necesidades de distinta naturaleza;

- Elaborar proyectos, estrategias y técnicas de intervencion colectiva en distintas
escalas, sobre base de encargos especificos cursados por los mismos sujetos o por
organizaciones publicas, no gubernamentales o privadas, a los efectos de mejorar la
situacion en que se encuentran respecto del objeto del encargo;

- Coordinar grupos en temas de prevencidn en adicciones, violencia, desocupacion, etc.,
asi como grupos convocados para la reflexion, el aprendizaje y la autogestion;

- Intervenir con el auxilio de técnicas especificas y sobre base de requerimientos
establecidos por grupos y organizaciones, en las interacciones entre sujetos y grupos
con mediacidn en conflictos, en el mejoramiento de las relaciones;

- Analizar e intervenir en las relaciones institucionales tendiendo a la transformacion de
situaciones de crisis, en situaciones de aprendizaje, facilitar los acuerdos comunes,
propiciar la participacion interna y propender al mejor logro de sus objetivos;

- Capacitar a grupos Y equipos intervinientes en organizaciones de distinto tipo, en
aspectos vinculados a la operacion psicosocial, brindando herramientas conceptuales
y técnicas que faciliten el desarrollo de las acciones que desempenan;

- Asesorar a equipos de trabajo y organizaciones respecto de las variables psicosociales
e institucionales intervinientes en los procesos del propio trabajo, asi como en los
procesos que vinculan con el medio social;

- Coordinar o participar en la planificacion de proyectos sociales o institucionales y/o
realizar su seguimiento y evaluacion de manera de registrar el proceso, facilitar la
visualizacidn de obstaculos y evaluar sus efectos y resultados;

- Participar en procesos de ensefianza-aprendizaje en el ambito de la educacion formal
y no formal en contenidos y actividades vinculadas en areas de competencia;
investigar y formar en los aspectos inherentes a la especialidad.

ARTICULO 10.- EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD.
Los egresados con titulo habilitante segun las normas de la presente Ley, solo pueden hacer

actividad dentro de las incumbencias, competencias y capacidades fijadas en los articulos
anteriores. Sin perjuicio de ello las incumbencias y respectivos alcances podran variar de
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L e
acuerdo a cada plan de carrera enmarcado en resolucion ministerial emitida por las
autoridades competentes del ambito provincial y nacional.

TiTuLo v
Del gjercicio y matriculacion de la actividad

Capitulo |
Del ejercicio de la actividad

ARTICULO 11.- HABILITACION. El ejercicio del titulo de operador y técnico en psicologia social
solo se autoriza a aquellas personas que:

- Posean titulo de Nivel Superior otorgado por Institutos Superiores, cuyos planes de
estudio sean reconocidos por el Ministerio de Educacion de la Provincia de Neuguén;

- Posean titulo equivalente otorgado por los Ministerios de Educacion u organismos que
hagan sus veces en otras Provincias;

- Posean titulo otorgado por entidades extranjeras debidamente revalidado en el pais:

También pueden ejercer la actividad:

- d.J) los extranjeros, con titulo homologable, contratados por instituciones puiblicas o
privadas con fines de investigacion, docencia y asesoramiento. Esta habilitacién no
autoriza al extranjero para el ejercicio independiente de su actividad, debiendo
limitarse a la actividad especifica para la que ha sido requerido.

- d.2) los extranjeros con titulo equivalente, que estuviesen en transito en el pais,
siempre que fueran oficialmente requeridos en consulta para asuntos de su

especialidad.

ARTICULO 12.- INCOMPETENCIA. Ninguna autoridad debe habilitar el ejercicio de la actividad de
operador en psicologia social a quienes no estén comprendidos en las disposiciones vigentes.

Capitulo Il

De la Matricula y del domicilio

ARTICULO 13.- MATRICULA. Es requisito previo al ejercicio de la actividad en el &mbito provincial,
la inscripcion en la matricula que a tal efecto otorga el Colegio Técnico de la Provincia de

Neuquén.

ARTICULO 14.- REQUISITOS. Para ser inscriptos en la Matricula correspondiente, debe
cumplimentarse con todos los requisitos exigidos por el Colegio Técnico Provincial.

ARTICULO 15.- CAUSALES. Son causales para la cancelacion de la matricula:
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- Las enfermedades fisicas o mentales que inhabiliten para el ejercicio de las
actividades, o por haber sido declarado insano por organismo competente;

- Las suspensiones por mas de un mes que se hubiesen aplicado por tres veces, en el
término de dos (2) afios por el Tribunal de Etica;

- El pedido del propio interesado o la radicacién o fijacion del domicilio fuera de la
Provincia;

- Cumplidos la sancion que establece el articulo 48 de la ley 2988, los operadores en
psicologia social podran solicitar nuevamente su inscripcion en la matricula, la que se
dara unicamente previo dictamen del Tribunal de Etica.

ARTICULO 16.- CARNET HABILITANTE.

A todo nuevo técnico y/u operador inscripto se le debe otorgar la matricula y el carnet
correspondiente, quedando éste habilitado para el ejercicio de la actividad técnica desde ese
momento.

ARTICULO 17.- IMPEDIMENTO.

A partir de la entrada en vigencia de la presente Resolucidn, las personas que posean titulo de
Técnico y/u operador en psicologia social, no podran ejercer la actividad en el ambito de la
provincia de Neuquén, sin poseer la matricula correspondiente.

ARTIiCULO 18.- ETICA PROFESIONAL. El trabajador profesional de la psicolog!'a social queda
comprendido en los alcances del Capitulo IX Etica Profesional y del Cddigo de Etica del Colegio

de Técnicos.

ARTICULO 19.- DEPARTAMENTO DE SALUD: Los trabajadores de la psicologia social que integren
el departamento de salud, podran conformar equipos interdisciplinarios con el objetivo de
regular Honorarios Profesionales de la actividad que desarrollan, enunciadas en los articulos

mencionados precedentemente.

ARTICULO 20.- COMUNIQUESE, cumplido, archivese.
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